
Приложение 1 
к постановлению администрации 

Упоровского муниципального района 
Тюменской области 

 от  18 марта  2025 г. N380  
 

ПРАВИЛА 
НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ МЕРЫ ПОДДЕРЖКИ СТУДЕНТАМ, 

ОБУЧАЮЩИМСЯ ПО ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ПРОГРАММАМ  СРЕДНЕГО 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ИЛИ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ - ПРОГРАММАМ 

БАКАЛАВРИАТА 44.03.01. ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБРАЗОВАНИЕ, 44.03.03. 
СПЕЦИАЛЬНОЕ (ДЕФЕКТОЛОГИЧЕСКОЕ) ОБРАЗОВАНИЕ, 44.03.05. 

ПЕДАГОГИЧЕСКОЕОБРАЗОВАНИЕ (С ДВУМЯ ПРОФИЛЯМИ ПОДГОТОВКИ), 
37.03.01. ПСИХОЛОГИЯ, ЗАКЛЮЧИВШИМ ДОГОВОР О ЦЕЛЕВОМ ОБУЧЕНИИ В 
ПРЕДЕЛАХ УСТАНОВЛЕННОЙ КВОТЫ ПРИЕМА НА ЦЕЛЕВОЕ ОБУЧЕНИЕ ДЛЯ 

НУЖД ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ УПОРОВСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  ТЮМЕНСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

1. Правила назначения и выплаты меры поддержки студентам, обучающимся 
по образовательным программам среднего профессионального и  высшего 
образования, регулируют порядок назначения и выплаты за счет средств бюджета  
Упоровского муниципального района меры поддержки студентам, обучающимся по 
образовательным программам среднего профессионального или высшего 
образования - программам бакалавриата 44.03.01. Педагогическое образование, 
44.03.03. Специальное (дефектологическое) образование, 44.03.05. 
Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки), 37.03.01. 
Психология (далее - обучающиеся) в организациях, осуществляющих 
образовательную деятельность, имеющих государственную аккредитацию (далее - 
образовательная организация), заключившим договор о целевом обучении в 
пределах установленной квоты приема на целевое обучение для нужд  
образовательных организаций Упоровского муниципального района Тюменской 
области. 

2. Мера поддержки назначается обучающимся, заключившим договор о 
целевом обучении, указанный в пункте 3 настоящих Правил. 

3. Между образовательной организацией  Упоровского муниципального 
района Тюменской области (далее - заказчик)   и обучающимся заключается 
договор о целевом обучении в пределах установленной квоты приема на целевое 
обучение, существенными условиями которого являются: 

1) обязательства заказчика  по предоставлению обучающемуся в период 
обучения мер поддержки и трудоустройству обучающегося в соответствии с 
квалификацией, полученной им в результате освоения образовательной 
программы; 

2) обязательства обучающегося по освоению образовательной программы, 
указанной в договоре о целевом обучении, и по осуществлению трудовой 



деятельности в течение пяти лет в соответствии с полученной квалификацией. 

4. Порядок заключения и расторжения договора о целевом обучении, а также 
его типовая форма устанавливаются постановлением Правительства Российской 
Федерации от 27.04.2024 N 555 "О целевом обучении по образовательным 
программам среднего профессионального и высшего образования". 

5. Заказчик  в течение 5 календарных дней со дня окончания промежуточной 
аттестации направляет в образовательную организацию запрос о предоставлении 
информации об итогах промежуточной аттестации обучающихся, зачисленных на 
целевое обучение в пределах установленной квоты. 

Образовательная организация формирует и направляет заказчику в течение 5 
календарных дней с даты получения запроса  заказчика     информацию о 
результатах промежуточной аттестации обучающихся, зачисленных на целевое 
обучение в пределах установленной квоты, в рамках договоров о целевом 
обучении, претендующих на получение меры поддержки, по форме согласно 
приложению 1 к настоящим Правилам. 

Под промежуточной аттестацией понимается промежуточная аттестация по 
итогам семестра, проводимая образовательной организацией в соответствии с 
учебным планом. 

6. Выплаты мер поддержки назначаются обучающимся в первый год обучения 
с 1 сентября по 31 декабря ежемесячно. В последующие периоды обучения 
выплаты меры поддержки назначаются обучающимся, имеющим средний балл не 
менее 4,0 по результатам  сессий. 

Выплаты меры поддержки осуществляются заказчиком за счёт средств 
бюджета Упоровского муниципального района, предоставляемых заказчику 
комитетом по образованию администрации Упоровского муниципального района 
(далее-Комитет)  в форме субсидий на иные цели. Условия и порядок 
предоставления субсидий, а также порядок осуществления контроля  соблюдения 
целей и условий предоставления субсидий осуществляет Комитет на основании 
постановления администрации Упоровского муниципального района №1780 от 
30.12.2020г. «Об утверждении порядка определения объёма и условий 
предоставления субсидий муниципальным автономным учреждениям Упоровского 
муниципального района на иные цели» 

 Выплаты меры поддержки обучающимся производятся путем перечисления 
средств, полученных  заказчиком  на лицевые счета, открытые обучающимися в 
финансово - кредитных организациях, расположенных на территории Российской 
Федерации, на основании личного заявления обучающегося о назначении ему 
меры поддержки по форме согласно приложению 2 к настоящим Правилам с 
периодичностью не позднее 10 числа следующего месяца. 

7. Личное заявление обучающегося о назначении ему меры поддержки 
регистрируется  заказчиком  в день поступления заявления. 

8. Заказчик в течение 10 рабочих дней со дня регистрации заявления, 
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указанного в пункте 7 настоящих Правил, проверяет факт обучения обучающегося 
в рамках договора о целевом обучении, предусмотренного пунктом 3 настоящих 
Правил, и его успеваемость согласно информации, указанной в пункте 5 
настоящих Правил, и либо издает  приказ о назначении меры поддержки 
обучающемуся, либо направляет обучающемуся мотивированный отказ. 

9. Основаниями для направления  заказчиком обучающемуся 
мотивированного отказа является: 

а) наличие факта отчисления обучающегося из числа студентов 
образовательной организации; 

б) средний балл ниже 4,0 по результатам промежуточной аттестации; 

10. Выплаты мер поддержки в размере 2500 (две тысячи пятьсот) рублей (с 
учетом районного коэффициента) в месяц назначаются приказом заказчика 
обучающимся  на 1 - 5 курсах по образовательным программам среднего 
профессионального или высшего  образования - программам бакалавриата 
44.03.01. Педагогическое образование, 44.03.03. Специальное 
(дефектологическое) образование, 44.03.05. Педагогическое образование (с двумя 
профилями подготовки), 37.03.01. Психология - на период с 1 сентября по 31 
августа текущего учебного года. 

 Размер выплачиваемой меры поддержки  не зависит от количества дней в 
месяце. 

11. В случае если обучающийся представляет заявление на 2 - 5 курсах, 
перерасчет мер поддержки за предыдущие учебные годы не осуществляется. 

12. В случае предоставления обучающемуся академического отпуска или 
отчисления обучающегося образовательная организация  в течение 5 
календарных дней со дня наступления таких обстоятельств направляет  
заказчику соответствующее уведомление с указанием реквизитов приказа 
образовательной организации. 

13. Выплата меры поддержки приостанавливается на основании информации, 
предоставленной образовательной организацией, указанной в пункте 12 
настоящих Правил, в случае нахождения обучающегося в академическом отпуске 
на весь период соответствующего отпуска. 

14. Выплата меры поддержки прекращается в случае: 

а) отчисления обучающегося из образовательной организации независимо от 
причины отчисления; 

б) расторжения по инициативе обучающегося до окончания обучения 
договора, указанного в пункте 3 настоящих Правил. 

15. Заказчик в течение 5 рабочих дней со дня получения информации, 
указанной в пунктах 13, 14 настоящих Правил, издает приказ о прекращении либо 
приостановлении мер поддержки, начиная с периода начисления выплаты, 



следующего за периодом, в котором возникли обстоятельства для 
приостановления или прекращения выплаты. 

16. Обучающийся, не исполнивший обязательства по освоению 
образовательной программы и (или) осуществлению трудовой деятельности, 
предусмотренные договором о целевом обучении, указанным в пункте 3 
настоящих Правил, обязан возместить в полном объеме  заказчику расходы, 
связанные с предоставлением ему мер поддержки. 

17. Заказчик  направляет обучающемуся в течение 5 календарных дней со 
дня обнаружения оснований, предусмотренных пунктом 16 настоящих Правил, 
уведомление о намерении расторжения с ним договора о целевом обучении по 
причине неисполнения обучающимся обязательств по обучению и (или) по 
осуществлению трудовой деятельности. 

По истечении 30 календарных дней со дня уведомления обучающегося о 
намерении расторжения договора о целевом обучении при условии отсутствия 
сведений, подтверждающих намерения обучающегося об исполнении 
обязательств, предусмотренных договором о целевом обучении, договор о 
целевом обучении расторгается. 

Датой уведомления считается дата получения обучающимся уведомления 
либо, в случае когда уведомление считается доставленным в связи с истечением 
срока хранения в отделении связи, дата истечения срока хранения. 

18. Возмещение расходов, связанных с предоставлением мер поддержки 
обучающемуся, осуществляется в порядке, установленном постановлением 
Правительства Российской Федерации от 27.04.2024 N 555 "О целевом обучении 
по образовательным программам среднего профессионального и высшего 
образования": 

Заказчик направляет обучающемуся в течение 30 календарных дней с даты 
расторжения договора о целевом обучении по причине неисполнения 
обучающимся обязательств по обучению и (или) по осуществлению трудовой 
деятельности уведомление в письменной форме о необходимости возмещения 
расходов, связанных с предоставлением мер поддержки, с приложением расчета 
указанных расходов. 

Обучающийся в течение установленного договором о целевом обучении срока 
с даты расторжения договора о целевом обучении возмещает расходы, связанные 
с предоставлением ему мер поддержки, посредством перечисления денежных 
средств на лицевой счет заказчика, реквизиты которого  указаны в договоре о 
целевом обучении. 
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Приложение 1 
к Правилам назначения и выплаты меры поддержки студентам, 

обучающимся по образовательным программам 
  среднего профессионального  или высшего 

образования - программам бакалавриата 44.03.01. 
Педагогическое образование, 44.03.03. Специальное 

(дефектологическое) образование, 44.03.05. Педагогическое 
образование (с двумя профилями подготовки), 37.03.01. 
Психология, заключившим договор о целевом обучении 

в пределах установленной квоты приема на целевое обучение 
для нужд образовательных организаций  

 Упоровского  муниципального района Тюменской области 
 

Форма для направления информации о результатах промежуточной 
аттестации студентов, зачисленных на целевое обучение  в рамках договоров о 

целевом обучении, претендующих на получение меры поддержки 
 

Фамилия, имя, отчество  

Основание обучения Целевой прием 

Уровень бюджета Федеральный бюджет 

Образовательная организация  

Образовательная программа  

Приказ о зачислении  

Приказы по движению обучающегося  

Приказ об отчислении  

Результаты промежуточной аттестации 

Наименование 
дисциплины 

Дата проведения 
промежуточной 

аттестации 

Число часов по 
плану 

Форма 
отчетности 

Первый семестр 

    

Второй семестр 

    

Третий семестр и т.д. 

    



Сведения о прохождении практики 

Вид практики: 
наименование 
практики 

Дата проведения 
промежуточной 
аттестации 

Число 
часов по 
плану 

Кол-во 
недель 

практики 

Форма 
отчетности 

     

 

Средний балл за период обучения 

Должность подпись ФИО 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Приложение 2 
К Правилам назначения и выплаты меры поддержки студентам, 

обучающимся по образовательным программам  
среднего профессионального или высшего 

образования - программам бакалавриата 44.03.01. 
Педагогическое образование, 44.03.03. Специальное 

(дефектологическое) образование, 44.03.05. Педагогическое 
образование (с двумя профилями подготовки), 37.03.01. 
Психология, заключившим договор о целевом обучении 

в пределах установленной квоты приема на целевое обучение 
для нужд образовательных организаций  

 Упоровского муниципального района Тюменской области 
 
                      Директору  МАОУ  ______________________ СОШ 
 
                      _________________________________________(ФИО директора) 
 
                      _____________________________________________________ 
                      (Ф.И.О. обучающегося) 
                      студента (-,ки) _________ курса 
                      ____________________________ факультета 
                      _____________________________________________________ 
                       (наименование образовательной организации: вуза/ссуза) 
                      проживающего по адресу: _____________________________ 
                      контактный телефон: _________________________________ 
                      дата рождения: ______________________________________ 
                      ИНН _________________________________________________ 
                      Страховой номер индивидуального лицевого счета в 
                      системах обязательного пенсионного страхования и 
                      обязательного социального страхования (СНИЛС) 
                      _____________________________________________________ 
 
                                 ЗАЯВЛЕНИЕ 
    Прошу   назначить  меру  поддержки  в  размере ежемесячной  государственной 
академической стипендии, предусмотренной частью 3 статьи 36 Федерального закона. 
    Выплату прошу производить по следующим реквизитам: 
Банк получателя: 
___________________________________________________________________________ 
К/с 
___________________________________________________________________________ 
Наименование получателя 
___________________________________________________________________________ 
БИК 
___________________________________________________________________________ 
ИНН 
___________________________________________________________________________ 
КПП 
___________________________________________________________________________ 
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Р/с 
___________________________________________________________________________ 

Назначение платежа: мера поддержки 
________________________________________________________ 
    (номер банковской карты, лицевого счета, иные необходимые банку для 
                          зачисления реквизитов) 
 
"___" _____________ 20____ г. 
 
__________________/___________________ 
 
 

 


