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План мероприятий по 

противодействию коррупции 

МАОУ Пятковская СОШ 

                         на 2025 – 2026 уч. год 

План определяет основные направления реализации антикоррупционной политики в МАОУ Пятковская 

СОШ, систему и перечень программных мероприятий, направленных на противодействие коррупции в 

школе.  

Цель: Исключение возможности фактов коррупции в МАОУ Пятковская СОШ, обеспечение защиты прав 

и законных интересов граждан от негативных процессов и явлений, связанных с коррупцией, укрепление 

доверия граждан к деятельности МАОУ Пятковская СОШ 

 Задачи: предупреждение коррупционных правонарушений; оптимизация и конкретизация полномочий 

должностных лиц; формирование антикоррупционного сознания участников образовательных 

отношений; обеспечение неотвратимости ответственности за совершение коррупционных 

правонарушений; повышение эффективности управления, качества и доступности, предоставляемых ОО 

образовательных услуг; содействие реализации прав граждан на доступ к информации о деятельности ОО 
 

№ п/п Мероприятия Сроки 
проведения 

Ответственный 

Нормативное обеспечение и организационная работа по противодействию коррупции 

1. Экспертиза действующих локальных 

нормативных актов на наличие коррупционной 
составляющей 

Сентябрь 

2025, 

май 

2026 

Директор 

школы,рук.СП 

2. Формирование пакета документов, необходимого 

для организации работы по предупреждению 

коррупционных проявлений в школе 

по мере 

необходимости 

Зам. директора 

по ВР 

3. Изучение писем комитета по образованию, 

правоохранительных органов об исключении 

случаев неправомерного взимания денежных 

средств с родителей обучающихся 

В течение 

года 

Зам. директора 

по УВР,ВР 

4. Мониторинг исполнения Кодекса 

профессиональной этики педагогических 
работников  

В течение 

года 

Рабочая группа 

5. Усиление контроля за недопущением фактов 

неправомерного взимания денежных средств с 

родителей (законных представителей) 

В течение 

года 
Директор 

школы, рук.СП 

6. Рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства о борьбе с коррупцией на 

совещаниях при директоре, педагогических 

советах 

В течение 

года 
Зам. директора 

по УВР, рук.СП 

7. Привлечение к дисциплинарной ответственности 

работников школы, не принимающих должных 

мер по обеспечению исполнения 

антикоррупционного законодательства 

По факту Директор 

школы, рабочая 

группа 



8. Включение программ антикоррупционного 

просвещения и воспитания в учебные планы и 
планы воспитательной работы 

Август Зам. директора 
по ВР 

9. Оформление стендов "Коррупции – нет!", 

разработка памяток для работников организации 

по вопросам коррупционных проявлений в сфере 

образования 

Сентябрь, 

январь 

Директор школы 

,рук.СП 

Организация взаимодействия с родителями и 
общественностью 

1. Размещение на официальном сайте отчета о само 
обследования деятельности школы 

Апрель Директор школы 

2. Ведение и систематическое обновление на 

официальном сайте школы вкладки 
"Противодействие коррупции" 

В течение 

учебного года 

Зам. директора 
по ВР 

3. Проведение социологического опроса среди 

родителей по теме "Удовлетворенность 

потребителей образовательных услуг качеством 
обучения в организации" 

Апрель- май 

2026 

Зам. директора 

по УВР 

4. Организация личного приема граждан 

директором школы, детальное рассмотрение 

жалоб, заявлений, содержащих факты 

злоупотребления служебным положением 

В течение года Директор 

школы, рук.СП 

5. Усиление контроля за недопущением фактов 

неправомерного взимания денежных средств с 
родителей (законных представителей) 

В течение года Администрация 

школы, рабочая 
группа 

Антикоррупционное образование обучающихся 

1. Классный час: «Знакомство с Указом Президента 

РФ от 19.05.2008 года № 815 «О мерах по 
противодействию коррупции». 

Октябрь Директор школы 

2. Диспут: «Что заставляет человека брать взятки?» Декабрь Зам. директора 
по ВР 

3. Беседа: «Коррупция. Твоё НЕТ имеет значение» Январь Зам. директора 
по ВР 

4. Лекция: «Государственная политика в сфере 

противодействия коррупции» 

Март Зам. директора 

по ВР 

5. Беседа: «Коррупция – явление политическое или 

экономическое?» 

Апрель Зам. директора 
по ВР 

6. Анкетирование: «Бытовая» коррупция в школе» Май  

Зам. директора 

по ВР 
Работа с коллективом 

1. Корректировка планов мероприятий по 

формированию антикоррупционного 

мировоззрения обучающихся 

Январь Классные 

руководители 

2. Встречи педагогического коллектива с 

представителями правоохранительных органов 

Март Зам. директора 
по ВР 



3. Соблюдение единой системы оценки качества 

образования с использованием процедур: 

- аттестация педагогов школы; 

- мониторинговые исследования в сфере 

образования; 

- статистические наблюдения; 

- самоанализ деятельности ОУ; 

- организация информирования участников 

ГИА и их родителей (законных 

представителей); 

- определение ответственности педагогических 

работников, привлекаемых к подготовке и 

проведению ГИА за неисполнение, 

ненадлежащее выполнение обязанностей и 

злоупотребление служебным положением, если 

таковые возникнут 

Февраль - май, 

июнь 

Зам. директора 

по УВР 

 

4. Усиление персональной ответственности 

работников школы за неправомерное принятие 

решения в рамках своих полномочий 

В течение года Директор 

школы, рук.СП 

Работа с родителями 

1. Размещение на сайте ОУ правовых актов 
антикоррупционного содержания 

В течение года  Зам. директора по 
УВР,ВР 

2. Проведение заседаний Управляющего 

совета с предоставлением отчетов об 

использовании 
внебюджетных средств 

В течение года Директор 

школы 

3. Встреча родительской общественности с 
представителями правоохранительных органов 

В течение года Директор 
школы, рук.СП 

4. Родительские всеобучи и собрания по темам 
формирования антикоррупционного 
мировоззрения учащихся 

В течение года Зам. 
директора 
по ВР 

5. Круглый стол с участием администрации 

школы и членами Управляющего совета по 

вопросу 

«Коррупция и антикоррупционная 

политика школы» 

Декабрь Директор 

школы 

Зам. директора 
по ВР 

 


